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ພຳກທີ I 
 

ບດົສະເໜີ 

 
ຂະບວນກຳນທບົທວນແມ ູ່ນຫຍງັ? 
 
ດ  ຳເນນີງຳນຕຳມກນົໄກນີົ້ເອີົ້ນກນັວູ່ຳເປັນຂະບວນກຳນທບົທວນ, ຂະບວນກຳນນີົ້ 

ແມ ູ່ນເປັນຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸທີູ່ ດ  ຳເນນີກຳນທບົທວນຄວຳມຄບືໜົ້ຳຂອງລດັພຳ

ຄຂີອງອງົກຳນ ສປຊ ໃນກຳນປະຕິບດັຕຳມພນັທະ ແລະ 

ຄ  ຳໝ ັົ້ນສນັຍຳຂອງຕນົທີູ່ ໃຫົ້ໄວົ້ຈຳກບນັດຳລດັພຳຄ ີຈ  ຳນວນ 193 ລດັ.
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ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັພຳກປະຊຳສງັຄມົ 
 
 

ຂະບວນກຳນທວົບທວນເຮັດວຽກແບບໃດ? 
 

ກຳນທບົທວນຂອງລດັແມ ູ່ນອີງໃສູ່ສຳມເອກະສຳນຫ ກັ: ບດົລຳຍງຳນແຫູ່ງຊຳດທີູ່ ກະກຽມໂດຍລດັພຳຄີ
1 

ພຳຍໃຕົ້ກຳນທບົທວນ; 

ເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນຕູ່ຳງໆທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັລດັທີູ່ ຖກືທບົທວນແມ ູ່ນຈະຖກືກະກຽມໂດຍສ  ຳນກັງຳນຂົ້ຳຫລວງໃຫຍູ່ 

(OHCHR) ແລະ ບດົສະຫ ຼຸບສງັລວມຂ ົ້ມ  ນຈຳກພຳກສູ່ວນກູ່ຽວຂົ້ອງອືູ່ ນໆ (ບນັດຳພຳກປະຊຳສງັຄມົ)
 2 

ຖກືກະກຽມໂດຍ OHCHR. 
 

        

ກຳນດ  ຳເນນີກຳນທບົທວນແມ ູ່ນຈດັຢ ູ່ໃນນະຄອນເຈນວີຳໃນລກັສະນະແບບເປັນກອງປະຊຸມຂອງໜູ່ວຍປະຕິບດັງຳນ 

UPR, ຊຶູ່ ງປະກອບດົ້ວຍ 47 ລດັພຳຄຂີອງສະພຳສດິທິມະນດຸ. 

ກຳນທບົທວນແມ ູ່ນໃຊົ້ເວລຳໃນກຳນປຶກສຳຫຳລືປະມຳນສຳມສະໂມງເຄິູ່ ງໃນກຳນຖຳມຕອບລະຫວູ່ຳງລດັພຳຄພີຳຍໃ

ຕົ້ກຳນທບົທວນແລະຄະນະສະມຳຊກິພົ້ອມດົ້ວຍລດັຜ ົ້ສງັເກດກຳນຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸ. ພຳຍຫລງັສອງສຳມມືົ້ 

ຫ ງັຈຳກກຳນປຶກສຳຫຳລືແລົ້ວ, 

ໜູ່ວຍປະຕິບດັງຳນກ ູ່ຈະໃຫົ້ກຳນຮບັຮອງເອົຳເປັນບດົສະຫລບຸລຳຍງຳນຈຳກກຳນທບົທວນດ ັູ່ງດູ່ຳວ. 

 

ເອກະສຳນຜນົສະຫລບຸສດຸທົ້ຳຍທີປະກອບມບີດົລຳຍງຳນຂອງໜູ່ວຍປະຕິບດັງຳນທບົທວນແລະປະຕິກລິິຍຳໂຕົ້ກ ັ

ບຕ ູ່ ເອກະສຳນສະຫລບຸຜນົກຳນທບົທວນຈຳກລດັທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງນ ັົ້ນແມ ູ່ນຈະໄດົ້ຖກືຮບັຮອງເອົຳຢ ູ່ໃນກອງປະຊຸມປຶກສ

ຳຫຳລືຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸພຳຍໃນສອງສຳມເດອືນຫ ງັຈຳກກອງປະຊຸມທບົທວນສີົ້ນສດຸລງົ. 

ກຳນຮບັຮອງເອົຳແຕູ່ລະຜນົກຳນທບົທວນແມ ູ່ຈະໃຊົ້ເວລຳປະມຳນຫນຶູ່ ງຊ ົູ່ວໂມງ, ແລະ 

ແຕູ່ລະລດັພຳຄພີຳຍໃຕົ້ກຳນທບົທວນນ ັົ້ນກ ູ່ຈະໄດົ້ຮບັກຳນແບູ່ງເວລຳດ ັູ່ງທີູ່ ກ ູ່ຳວ ມຳນີົ້ແມ ູ່ນເທົູ່ ຳກນັ, 

ສູ່ວນລດັອືູ່ ນໆ, ສະຖຳບນັສດິທິມະນດຸແຫູ່ງຊຳດ, ແລະ ຜ ົ້ສງັເກດກຳນ NGO 

ກ ຈະໄດົ້ຮບັສດິເພືູ່ ອໃຫົ້ສະແດງຄວຳມເຫັນກູ່ຽວກບັກຳນທບົທວນຂອງ UPR ໄດົ້. 

    

ໃນກອງປະຊຸມສຳມນັຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸກ ູ່ຽວກບັຂະບວນກຳນທບົທວນແມ ູ່ນຈະໄດົ້ມກີຳນຮບັຮອງເອົຳຜນົກຳ

ນທບົທວນຂອງ UPR ພົ້ອມທງັຈະໄດົ້ມກີຳນຈດັກຳນສນົທະນຳພຳຍໃຕົ້ພຳລະບດົບຳດທີູ່ ກ  ຳນດົໃນໝວດທີ 6 

ຂອງວຳລະກອງປະຊຸມ. ຕຳມປກົກະຕິລດັພຳຄທີີູ່ ໄດົ້ຮບັກຳນທບົທວນພຳຍໃຕົ້ UPR 

ຈະຕົ້ອງລຳຍງຳນຄວຳມຄບືຫນົ້ຳຂອງຕນົກ ູ່ຽວກບັກຳນຈດັຕ ັົ້ງປະຕິບດັຕຳມຄ  ຳຫມ ັົ້ນສນັຍຳທີູ່ ຕນົໄດົ້ໃຫົ້ໄວົ້ເພືູ່ ອທີູ່ ຈະ

ເອົຳຂ ົ້ສະເຫນແີນະຂອງ UPR ທີູ່ ໄດົ້ໄປຜນັຂະຫຍຳຍຕ ູ່ ໄປ. 

 

 
1 ພຳກປະຊຳສງັຄມົຄວນໄດົ້ຮບັກຳນມສີູ່ວນຮູ່ວມໃນຂະບວນກຳນປຶກສຳຫຳລືໃນລະດບັຊຳດເພືູ່ ອກະກຽມບດົ

ລຳຍງຳນແຫູ່ງຊຳດ.
 

 

2
 ຂ ົ້ມ  ນຂູ່ຳວສຳນທີູ່ ຈະປະກອບໃສູ່ບດົລຳຍງຳນຂອງພຳກສູ່ວນຕູ່ຳງໆແມ ູ່ນສຳມຳດຫຳໄດົ້ທີູ່ : 

http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/NgosNhris.aspx. 
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ກນົໄກກຳນທບົທວນ 
 
 
 

ຂະບວນກຳນຂອງ UPR 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

ວງົຮອບສີູ່ ປີເຄິູ່ ງ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

A. 

ກຳນກະກຽມຂ ົ້ມ  ນເພືູ່ ອໄປສ ູ່ກຳນທບົທວນຄື

ນປະກອບມ:ີ                                             

• ຂ ົ້ມ  ນຂອງພຳກລດັ, 

ລວມທງັຂ ົ້ມ  ນຈຳກກຳນປຶກສຳຫຳລືແຫູ່ງຊຳ

ດ (ບດົລຳຍງຳນແຫູ່ງຊຳດ) • 

ຂ ົ້ມ  ນລວມຂອງສະຫະປະຊຳຊຳດ 

(ກະກຽມໂດຍ OHCHR)                                          

• ບດົສະຫ ຼຸບຂ ົ້ມ  ນຂອງພຳກສູ່ວນຕູ່ຳງໆ 

(ກະກຽມໂດຍ OHCHR). 

B. ໜູ່ວຍງຳນປະຕິບດັກຳນທບົທວນຂອງ UPR          

•  

ດ  ຳເນນີງຳນຢ ູ່ນະຄອນເຈນນວິຳເຊິູ່ ງຈະໃຊົ້ເວລຳ

ຢ ູ່ສອງອຳທິດຕ ູ່ ຄ ັ ົ້ງ ແລະ ຈະຈດັຢ ູ່ສຳມຄ ັົ້ງຕ ູ່ ປີ, 

ຈະກວດກຳຢ ູ່ 14 ລດັ/ພຳລະກດິ                                        

• ຮບັຮອງບດົສະຫລບຸທີູ່ ມຄີ  ຳແນະນ  ຳ, 

ແລະຄ  ຳຫມ ັົ້ນສນັຍຳແບບສະຫມກັໃຈຂອງລດັພຳ

ຄ ີ                                        

• 

ລດັທີູ່ ຖກືທບົທວນຕົ້ອງໂຕົ້ກບັຢ ູ່ໃນເລວຳນີົ້ຫ ືຕຳມ

ຫລງັ 

(ຊົ້ຳສດຸແມ ູ່ນໃນໄລຍະກອງປະຊຸມສຳມນັທີູ່ ຈະຈ ັ

ດຕ ູ່ ໄປ ຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸ) 

ຖົ້ຳເຫັນວູ່ຳບດົສະຫລບຸລຳຍ ງຳນນ ັົ້ນບ ູ່ ເໝຳະສມົ 

D. ກຳນປະຕິບດັຕຳມຜນົກຳນທບົທວນ                            

• 

ຄວຳມຮບັຜິດຊອບຂອງລດັທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງທີູ່ ຈະຕົ້ອງ

ດ  ຳເນນີກຳນປຶກສຳຫຳລືກບັສູ່ວນກູ່ຽວຂົ້ອງອືູ່ ນໆ                                        

• 

ກອງທຶນອຳສຳເພືູ່ ອຊູ່ວຍເຫ ືອທຳງກຳນເງນິແລະ

ວຊິຳກຳນເພືູ່ ອສົ້ຳງຄວຳມເຂັົ້ມແຂງໃນກຳນຈດັຕ ັົ້

ງປະຕິບດັ                             

• ຕຳງຫນົ້ຳ ສປຊ 

ໃນພຳກພືົ້ນຈະໃຫົ້ຄວຳມຊູ່ວຍເຫ ືອ 

ຕຳມກຳນຮົ້ອງຂ ຈຳກລດັ                                         

• 

ກຳນຊູ່ວຍເຫ ືອທຳງກຳນເງນິແລະດົ້ຳນວຊິຳກຳນ

ຄວນໃຫົ້ເໝຳະສມົຕຳມກຳນຮຽກຮົ້ອງແລະຕຳມບ 

ລິມະສດິ 

C. ກອງປະຊຸມສຳມນັຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸ            

• 

ສະພຳຈະໃຊົ້ເວລຳພິຈຳລະນຳແຕູ່ລະຜນົກຳ

ນທບົທວນແມ ູ່ນຫນຶູ່ ງຊ ົູ່ວໂມງ                          

• ລດັທີູ່ ຖກືທບົທວນ, 

ຄະນະສະພຳແລະລດັສງັເກດກຳນແລະພຳ

ກສູ່ວນອືູ່ ນໆແມ ູ່ນໄດົ້ຮບັໂອກຳດກູ່ຳວຄ  ຳເຫັ

ນກູ່ອນກຳນຮບັຮອງບດົສະຫ ຼຸບ                                         

• 

ສະພຳຈະໃຫົ້ກຳນຮບັຮອງເອົຳຜນົກຳນທບົ

ທວນ 

ກນົໄກກຳນທບົທວນ 



 ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັພຳກປະຊຳສງັຄມົ 
 
 

ວທີິສ ົູ່ງຂ ົ້ມ  ນເພືູ່ ອປະກອບໃສູ່ບດົສະຫລບຸຂອງພຳກສູ່ວນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຕູ່ຳງໆ? 
 

ພຳກປະຊຳສງັຄມົລວມທງັອງົກຳນ NGO 

ທີູ່ ມສີະຖຳນະເປັນແລະບ ູ່ ໄດົ້ເປັນທີູ່ ປຶກສຳໃຫົ້ແກ ູ່ສະພຳເສດຖະກດິແລະສງັຄມົສະຫະປະຊຳຊຳດ (ECOSOC) 

ແມ ູ່ນສຳມຳດສ ົູ່ງຂ ົ້ມ  ນເພືູ່ ອປະກອບໃສູ່ໃນບດົສະຫລບຸ 

ຂອງພຳກສູ່ວນຕູ່ຳງໆໄດົ້.ຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ວູ່ຳນີົ້ແມ ູ່ນຄວນຈະປະຕິບດັໄປຕຳມຄ ູ່ມທີືູ່ ໄດົ້ຮບັກຳນຮບັຮອງຈຳກມະຕິເລກທີ  

17/119 ຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸ. ຂ ົ້ມ  ນຄວນສ ົູ່ງຜູ່ຳນລະບບົອອນໄລນແ໌ບບໃໝູ່ຂອງ UPR: 

https://uprdoc.ohchr.org. 
 

     ຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ໃຊົ້ໃນບດົສະຫ ຼຸບແມ ູ່ນຈະໄດົ້ລງົໃສູ່ໃນເວບຂອງ OHCHR 

ເຊິູ່ ງຈະຖວືູ່ຳເປັນເອກະສຳນພືົ້ນຖຳນໃນເວບໄຊົ້. ສ  ຳລບັຂ ົ້ມ  ນເພີູ່ ມເຕີມແມ ູ່ນສຳມຳດເບິູ່ ງທີູ່ ເວັບໄຊທ ໌OHCHR, 

ແລະ ຄ ູ່ມສື  ຳລບັຜ ົ້ມສີ ູ່ວນຮູ່ວມຕູ່ຳງໆ (ເບິູ່ ງບດົທີູ່  II). 

 
ວທີິເຂົົ້ຳຮູ່ວມໃນກອງປະຊຸມຂອງກຸູ່ມໜູ່ວຍປະຕິບກັກຳນ? 

 

ພຽງແຕູ່ອງົກຳນ NGO ທີູ່ ມສີະຖຳນະເປັນທີູ່ ປຶກສຳ (ECOSOC) 

ແມ ູ່ນມສີດິພິເສດທີູ່ ຈະໄດົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມໃນກອງປະຊຸມຂອງກຸູ່ມໜູ່ວຍງຳນໃນຖຳນະເປັນຜ ົ້ສງັເກດກຳນ. ອງົກຳນ 

NGO ແມ ູ່ນບ ູ່ ສຳ ມຳດອອກຄ  ຳເຫັນໃດໆໃນທີູ່ ປະຊຸມ, 

ແຕູ່ສຳມຳດຈດັກອງປະຊຸມພິເສດກູ່ຽວກບັຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ມໃີນຂະບວນຂອງ UPR 

ເພືູ່ ອເປັນກຳນແລກປູ່ຽນຂ ົ້ມ  ນແລະຍດຸທະວທີິລະດບັປະເທດ. ກອງປະຊຸມຂອງໜູ່ວຍງຳນ UPR 

ແມ ູ່ນຈະໄດົ້ຮບັກຳນຖູ່ຳຍທອດສດົທຳງເວບໄຊົ້. 

ກຳນອອກອຳກຳດຂອງກອງປະຊຸມໄລຍະຜູ່ຳນມຳກ ູ່ແມ ູ່ນໄດົ້ຮກັສຳແລະສຳມຳດເຂົົ້ຳເບິູ່ ງໄດົ້ໃນເວັບຂອງ 

OHCHR. 
 

ວທີິກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມໃນຂະບວນກຳນຮບັຮອງຜນົກຳນທບົທວນຂອງ UPR ໃນສະພຳສດິທິມະນດຸໄດົ້ແນວໃດ? 
 

ມພີຽງແຕູ່ອງົກຳນ NGO ໃນສະຖຳນະທີູ່ ເປັນທີູ່ ປຶກສຳໃຫົ້ແກ ູ່ສະພຳເສດຖະກດິແລະສງັຄມົ (ECOSOC) 

ແມ ູ່ນຈະມສີດິພິເສດໃນກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມຄບົຄະນະຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸໃນຖຳນະເປັນຜ ົ້ສງັເກດກຳນເ

ທ ົູ່ຳນ ັົ້ນ. ໃນລະຫວູ່ຳງກອງປະຊຸມຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸ, ອງົກຳນ NGO 

ແມ ູ່ນສຳມຳດສ ົູ່ງຖະແຫລງກຳນເປັນລຳຍລກັອກັສອນ, ແລະຈດັກດິຈະກ  ຳໃດໜຶູ່ ງທີູ່ ຄ ູ່ຄະໜຳນ. 

ໃນກອງປະຊຸມຄບົຄະນະ, ອງົກຳນ NGO 

ສຳມຳດສງັເກດເບິູ່ ງຂະບວນກຳນດ  ຳເນນີງຳນແລະໃຫົ້ຄ  ຳຄດິເຫັນໃນທີູ່ ປະຊຸມ 

ໄດົ້ສະເພຳະໃນກ ລະນທີີູ່ ມລີຳຍຊືູ່ ໃນຈ  ຳນວນຜ ົ້ທີູ່ ຖກືເຊນີໃຫົ້ກ ູ່ຳວຄ  ຳເຫັນໃນເວລຳທີູ່ ກ  ຳນດົຊຳວນຳທີ.   
 

ສ  ຳລບັຂ ົ້ມ  ນເພີູ່ ມເຕີມກ ູ່ຽວກບັກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມໃນກອງປະຊຸມຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸແມ ູ່ນສຳມຳດເບິູ່ ງໄດົ້ໃ

ນເວບຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸໃນພຳກສູ່ວນຂ ົ້ມ  ນຂອງ NGO.  
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 ກນົໄກກຳນທບົທວນ 

 
 

ກອງປະຊຸມທີູ່ ດ  ຳເນນີກຳນຮບັຮອງເອົຳເອກະສຳນຜນົກຳນທບົທວນຂອງ UPR 

ແມ ູ່ນໄດົ້ຖກືອອກອຳກຳດສດົຜູ່ຳນທຳງເວບໄຊົ້ຄກືນັກບັບນັດຳລຳຍກຳນໃນກອງປະຊຸມຂອງສະພຳທງັໝດົ. 

ລຳຍກຳນອອກອຳກຳດທີູ່ ຜູ່ຳນມຳທງັຫມດົແມ ູ່ນໄດົ້ຖກືເກບັໄວົ້ພຳຍໃນເວບໄຊົ້ຂອງ UPR. 

 

ກຳນໄດົ້ຮບັສດິພິເສດ 

 

ອງົກຳນ NGO ໃນສະຖຳນະທີູ່ ເປັນປຶກສຳໃຫົ້ແກ ູ່ ECOSOC ແມ ູ່ນມສີດິ 

ພິເສດໃນກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມຂອງໜູ່ວຍປະຕິບດັງຳນຂອງຂະບວນກຳນທບົ 

ທວນໄດົ້ ແຕູ່ຕົ້ອງໄດົ້ຢືູ່ ນໜງັສຂື ເຂົົ້ຳຮູ່ວມນ  ຳກອງເລຂຳທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງເສຍກູ່ອນ. 

ໜງັສດື ັູ່ງກ ູ່ຳວຕອງສ ົູ່ງໃຫົ້ກອງເວຂຳຢູ່ຳງໜົ້ອຍສອງອຳທິດກູ່ອນເພືູ່ ອໃຊົ້ເວລຳແລູ່ນຂ ວຊີ ົ້

ຳອີກ.  
 

ໜງັສຂື ເຂົົ້ຳຮູ່ວມນ ັົ້ນຕົ້ອງປະຕິບດັດ ັູ່ງນີົ້: 

 ໜງັສຕືົ້ອງມກີຳປະທບັຂອງອງົກຳນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງ; 

 ບອກລຳຍລະອຽດເຖງິວນັເວລຳແລະຫວົຂ ົ້ທີູ່ ສນົໃຈເຂົົ້ຳຮູ່ວມ, ເຊັູ່ ນ: “ຊືູ່ ຂອງອງົກຳນຕນົເອງ, 

ໃນສະຖຳນະທີູ່ ເປັນທີູ່ ປຶກສຳໃຫົ້ແກ ູ່ ECOSOC, ຕົ້ອງກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມໃນທີູ່ ປະຊຸມໂດຍ 

ມຕີຳງໜົ້ຳດ ັູ່ງຕ ູ່ ໄປນີົ້…ເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມຄ ັົ້ງທີ 

…ຂອງຂະບວນກຳນກຳນທບົທວນພຳຍໃຕົ້ສະພຳສດິທິມະນດຸ (ວນັເວລຳຂອງກອງປະຊຸມ) ... "; 

 ບອກຊືູ່ (ນຳມສະກນຸ, ຊືູ່ ແທົ້) ຂອງບກຸຄນົທີູ່ ຈະເປັນຕວົແທນຂອງອງົກຳນໃນກອງປະຊຸມ. 

ຊືູ່ ຂອງບກຸຄນົຈະຕົ້ອງຄກືບັກບັທີູ່ ມໃີນຫນງັສຜືູ່ຳນແດນ; 

 ລຳຍຊືູ່ ຂອງສະມຳຊກິຜ ົ້ທີູ່ ຢ ູ່ໃນບດັເຂົົ້ຳຫົ້ອງປະຊຸມທີູ່ ອອກໃຫົ້ໂດຍ UNOG 

ພະແນກຄວຳມຮກັສຳຄວຳມປອດໄພແລະຄວຳມໜັົ້ນຢງົ, ແລະ 

ລຳຍຊືູ່ຜ ົ້ທີູ່ ວຳງແຜນຈະເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມທີູ່ ຜ ົ້ກ ູ່ຽວຂົ້ອງໄດົ້ຖບືດັເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມທີູ່ ໄຊົ້ໄດົ້ເປັນປີ. 

 ໜງັສຂື ເຂົົ້ຳຮູ່ວມຕົ້ອງໄດົ້ຮບັກຳນເຊັນໂດຍປະທຳນ, ຫ ືຜ ົ້ບ ລິຫຳນຂອງອງົກຳນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງ, ຫ ື 

ຈຳກຫົ້ອງກຳນຕວົແທນຂອງອງົກຳນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງທີູ່ ປະຈ  ຳຢ ູ່ສະຫະປະຊຳຊຳດນະຄອນເຈນວີຳຖົ້ຳຫຳກມກີຳນ

ເຫັນດ.ີ 

 

ໜງັສຂື ເຂົົ້ຳຮູ່ວມສຳມຳດສ ົູ່ງໄປຫຳກອງເລຂຳຕຳມທີູ່ ຢ ູ່ອີເມວຄ:ື upraccreditation@ohchr.org. 
 
 ອງົກຳນ NGO ທີູ່ ຕົ້ອງກຳນວຊີົ້ຳຈຳກລດັຖະບຳນສະວດິເຊແີລນແມ ູ່ນຕົ້ອງໄດົ້ຂຽນລະອຽດໃສູ່ໃນ 

ໜງັສຂື ເຂົົ້ຳຮູ່ວມປະຊຸມນ ັົ້ນ. ກຳນຂ ວຊີ ົ້ຳນ ັົ້ນແມ ູ່ນຕົ້ອງໄດົ້ປືກສຳຫຳລືເຈົົ້ຳຫນ ົ້ຳທີູ່ ກງົສນຸປະເທດສະວດິປະຈ  ຳ 

 

 5  

ກນົໄກກຳນທບົທວນ 



 ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັພຳກປະຊຳສງັຄມົ 

 
 

ໃນປະເທດຂອງທູ່ຳນຕຳມກ  ຳນດົເວລຳກຳນຢືູ່ ນແບບຟອມຂ ວຊີ ົ້ຳແລະຕົ້ອງຮບັປະກນັເອກະສຳນໃຫົ້ຄບົຕຳມ 

ເງ ືູ່ອນໄຂຂອງກງົສນຸ. ຢູ່ຳງໃດກ ູ່ດຢີູ່ຳລືມວູ່ຳອງົກຳນ ສປຊ ຈະອອກໃບຢັົ້ງຢືນກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມປະຊຸມໃຫົ້ເພືູ່ ອ 

ນ  ຳໄປຢືູ່ ນຂ ວຊີ ົ້ຳໄດົ້.ກຳນຂ ໜງັສຢື ັົ້ງຢືນເຂົົ້ຳຮູ່ວມປະຊຸມເພືູ່ ອໃຊົ້ແລູ່ນວຊີ ົ້ຳນ ັົ້ນແມ ູ່ນສຳມຳດສ ົູ່ງຄ  ຳຮົ້ອງໄປຫຳຫົ້ອງກ

ຳນສະຫະປະຊຳຊຳດທີູ່ ເຈນວີຳພະແນກປະສຳນງຳນ NGO ໄດົ້ທີູ່ : 

ແຝກ: +41 22 917 05 83 
 

ອີເມວ: ungeneva.ngoliaison@unog.ch 
 

ຫມຳຍເຫດ: ໃນເວລຳທີູ່ ມຜີ  ົ້ຂ ເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມທີູ່ ມຈີ  ຳນວນຫລວງຫລຳຍຈຳກອງົກຳນ NGO,  

ກອງເລຂຳອຳດຈະຈ  ຳກດັຈ  ຳນວນຂອງຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມລງົຕຳມໂຕເລກທີູ່ ເທົູ່ ຳທຽມກນັຂອງຄະນະຜ ົ້ແທນ NGO 

ທີູ່ ມສີດິເຂົົ້ຳຮູ່ວມປະຊຸມຄບົຄະນະຂອງສະພຳ. 

ຜ ົ້ທີູ່ ຂ ເຂົົ້ຳຮູ່ວມນ ັົ້ນແມ ູ່ນຕົ້ອງຢືູ່ ນໜງັສທີືູ່ ລະບແຸຈ ົ້ງວູ່ຳຕົ້ອງກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມໃດເຊັູ່ ນ: ກອງປະຊຸມຄບົຄະນະ, 

ກອງປະຊຸມເປີດໃຫົ້ເຂົົ້ຳຮບັຟງັ (ເບິູ່ ງຂົ້ຳງລຸູ່ມນີົ້) ຫ ື ກອງປະຊຸມຄ ູ່ຂະຫນຳນ (ເບິູ່ ງຂົ້ຳງລຸູ່ມນີົ້). 

 

ກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມປະຊຸມ 

 

ທງັໜູ່ວຍປະຕິບດັງຳນຂອງ UPR ແລະ 

ກອງປະຊຸມຄບົຄະນະຂອງສະພຳແມ ູ່ນຈະປະຊຸມກນັໃນຫົ້ອງ XX (ຫົ້ອງ 20), Palais des 

Nations, ສ  ຳນກັງຳນ ສປຊ ທີູ່ ສະວດີເຊແີລນ. 

ຜ ົ້ຕຳງຫນົ້ຳທງັຫມດົຂອງອງົກຳນຕົ້ອງໄດົ້ເອົຳບດັເຂົົ້ຳຫົ້ອງປະຊຸມທີູ່ ມຮີ ບຕິດມຳສະແດງຕວົໃນເວລຳທີູ່ ມຳຮອດສ  ຳນກັ

ງຳນສະຫະປະຊຳຊຳດແລະກູ່ອນທີູ່ ຈະເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມ: 
 

Palais des Nations - Security entrance Pregny Gate, 

8 - 14 Avenue de la Paix 1211 Geneva 10 

ພຳຍຫ ງັໄດົ້ນ  ຳສະເຫນເີອກະສຳນປະຈ  ຳຕວົ (ເຊັູ່ ນ: ຫນງັສຜືູ່ຳນແດນ) 

ບດັເຂົົ້ຳຫົ້ອງປະຊຸມທີູ່ ມຮີ ບຕິດສ  ຳລບັໄລຍະກອງປະຊຸມກ ູ່ຈະໄດົ້ອອກໃຫົ້. ຜ ົ້ຕຳງຫນົ້ຳອງົກຳນ NGO 

ແມ ູ່ນຕົ້ອງໄດົ້ສ  ຳເນົຳໜງັສຮືບັຮອງເຂົົ້ຳຮູ່ວມປະຊຸມ (ຂົ້ຳງເທິງ) ທີູ່ ທຳງ NGO ທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງສ ົູ່ງມຳ. 

ສ  ຳລບັຜ ົ້ຕຳງຫນົ້ຳອງົກຳນ NGO ທີູ່ ມ ີ

ບດັເຂົົ້ຳຫົ້ອງປະຊຸມທີູ່ ມຮີ ບຕິດທີູ່ ອອກໃຫົ້ສ  ຳລບັກອງປະຊຸມທີູ່ ພວມຈດັຢ ູ່ຫ ືສ  ຳລບັກອງປະຊຸມຕະຫລອດປີແມ ູ່ນສຳມ

ຳດເຂົົ້ຳໃນຫົ້ອງກອງປະຊຸມໄດົ້. 

ສ  ຳລບັຄູ່ຳເດນີທຳງ, ທີູ່ ພກັເຊົຳແລະຄູ່ຳປະກນັໄພແມ ູ່ນຈະເປັນຄວຳມຮບັຜິດຊອບຂອງອງົກຳນ NGO 

ຫ ືຫົ້ອງກຳນຕຳງຫນົ້ຳທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງ.  
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ກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມຮບັຟງັໃນກອງປະຊຸມ 

 

ໃນຫົ້ອງປະຊຸມແມ ູ່ນມຈີ  ຳນວນທີູ່ ນ ັູ່ງຈ  ຳກດັສ  ຳລບັກຳນເຂົົ້ຳຮບັຟງັ, 

ຫົ້ອງປະຊຸມໃຫຍູ່, ຫົ້ອງ XX, 

ແມ ູ່ນທີູ່ ນ ັູ່ງສ  ຳລບັບກຸຄນົທ ົູ່ວໄປທີູ່ ຕົ້ອງກຳນສງັເກດກຳນດ  ຳເນນີງຳນໃນທີູ່ ປະຊຸມໂດ

ຍບ ູ່ ໄດົ້ມຖີຳນະເປັນຜ ົ້ຖກືເຊນີໃຫົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມ (ເຊັູ່ ນ: 

ນກັສກືສຳແລະນກັວຊິຳກຳນຕູ່ຳງໆ). 
 

ກຳນຂ ເຂົົ້ຳຮບັຟງັໃນກອງປະຊຸມນ ັົ້ນແມ ູ່ນຂືົ້ນຢ ູ່ກບັຈ  ຳນວນບູ່ອນນ ັູ່ງທີູ່ ມແີລະຂືົ້ນຢ ູ່ກບັສະຖຳນະ 

ກຳນຂອງກອງປະຊຸມ. ຜ ົ້ທີູ່ ສນົໃຈເຂົົ້ຳຮບັຟງັແມ ູ່ນສຳມຳດສ ົູ່ງອີເມວໄປຫຳ upraccreditation@ohchr.org 

 

(ຕະຫລອດ 24) ຕຳມລຳຍລະອຽດຂົ້ຳງລຸູ່ມ: 

 

 ວນັເວລຳທີູ່ ຈະເຂົົ້ຳຮບັຟງັ;  
 

 ເຫດຜນົຂອງກຳນຂ ເຂົົ້ຳ; ແລະ  
 

 ຂຽນຊືູ່ ເຕັມຂອງຜ ົ້ທີູ່ ຂ ເຂົົ້ຳຮູ່ວມ.  

 
 

ກຳນຂ ຫົ້ອງປະຊຸມສ  ຳລບັຂ ົ້ມ  ນຂູ່ຳວສຳນ 

 

ອງົກຳນ NGOs  ອຳດຈດັກອງປະຊຸມຂ ົ້ມ  ນກ ູ່ຽວກບັຂະບວນກຳນດ  ຳເນນີ 

ງຳນຂອງ UPR, 

ເພືູ່ ອເປັນກຳນແລກປູ່ຽນຂ ົ້ມ  ນຂູ່ຳວສຳນແລະຍດຸທະວທີິໃນລະດບັຊຳດ. 

ກອງປະຊຸມນີົ້ຄວນຕົ້ອງແຈ ົ້ງໃຫົ້ລດັທີູ່ ພວມຖກືທບົທວນນ ັົ້ນ ໄດົ້ຮບັຊຳບ. 

 
ກຳນຂ ຫົ້ອງປະຊຸມສຳມຳດຈອງອອນລຳຍໄດົ້ທີູ່ : 
 

  http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/ 

 NgosNhris.aspx  
 

ກ  ຳນດົເວລຳແມ ູ່ນຕົ້ອງຈອງຫົ້ອງກ ູ່ອນສອງອຳທິດ ກູ່ອນກອງປະຊຸມທຳງກຳນຈະເລີູ່ ມຕ ົົ້ນ. 

ຄ  ຳຮົ້ອງຂ ທີູ່ ໄດົ້ຮບັແມ ູ່ນຈະໄດົ້ຈດັເຂົົ້ຳໃນບ ລິມະສດິ, ແລະອິງຕຳມຈ  ຳນວນຫົ້ອງທີູ່ ມ.ີ 
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 ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັພຳກປະຊຳສງັຄມົ 

 
 

ຂ ົ້ມ  ນເອກະສຳນແລະແຫລູ່ງທີູ່ ມຳຂອງຂ ົ້ມ  ນ 

 

ກຳນເຊືູ່ ອມຕ ູ່ ກບັຂ ົ້ມ  ນເອກະສຳຈຳກແຫລູ່ງທີູ່ ມຳທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັວຽກງຳນຂອງໜູ່ວຍປະຕິບດັງ

ຳນ, ລວມທງັເອກະສຳນທີູ່ ເປັນວດິໂີອແມ ູ່ນສຳມຳດເຂົົ້ຳໄດົ້ທີູ່ : 

 
 

  http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/ 

 Documentation.aspx 
 

ສ  ຳເນົຳເອກະສຳນທີູ່ ເປັນພືົ້ນຖຳນຂອງກຳນທບົທວນແມ ູ່ນສຳມຳດເອົຳໄດົ້ທີູ່ ໂຕະບ ລິກຳນເອກະສຳນທີູ່ ຢ ູ່ທຳງປະຕ  

40 ຂອງ Palais des Nations. 

ສ  ຳເນົຳຮູ່ຳງບດົລຳຍງຳນຜນົກຳນທບົທວນແມ ູ່ນຈະໄດົ້ຮບັແຈກຢຳຍຢ ູ່ໃນຫົ້ອງປະຊຸມກູ່ອນທີູ່ ຈະມກີຳນຮບັຮອງເອົຳໂ

ດຍໜູ່ວຍປະຕິບດັງຳນ. ຮູ່ຳງເອກະສຳນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັ UPR, 

ແລະສ  ຳເນົຳຂອງຄ  ຳເຫັນທຳງປຳກເປົູ່ ຳຈຳກພຳກລດັ, 

ແລະອືູ່ ນໆແມ ູ່ນສຳມຳດເອົຳໄດົ້ໃນເວບສະເພຳະຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸພຳຍໃຕົ້ແຖບ "HRC 

ກນົໄກແລະອງົກອນຍູ່ອຍ". 
 

ວທີິເຂົົ້ຳຫຳເວບສະເພຳະແມ ູ່ນ: 
 

 http://www2.ohchr.org/english/bodies/hrcouncil/form.htm 
 

ພຳຍໃຕົ້ "ຂ ົ້ມ  ນທ ົູ່ວໄປ" ໃນເວບສະເພຳະຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸແມ ູ່ນຮບັເປັນສະມຳຊກິຟີ ເພືູ່ ອຂ ຮບັອີເມວແຈ ົ້ງ 

ເຕືອນ. ນອກນ ັົ້ນທູ່ຳນຍງັສຳມຳດຮບັຊຳບຂ ົ້ມ  ນຜູ່ຳນ Twitter : www.twitter.com/un_hrc). 

ຫ ືສກຶສຳໃດົ້ທີູ່ ຄ ູ່ມສື  ຳລບັພຳກປະຊຳສງັຄມົທີູ່ : 

 

  http://www.ohchr.org/EN/AboutUs/CivilSociety/Pages/ 

 Handbook.aspx 

ກຳນຂ ເຂົົ້ຳທ ົູ່ວໄປ 

 

ກຳນເຂົົ້ຳໃນສະຖຳນທີູ່ ຂອງ ສປຊ ແລະ ຫົ້ອງປະຊຸມ (ຫົ້ອງ XX) 
 

 Palais des Nations ແມ ູ່ນຈະໃຫົ້ຄະນະຜ ົ້ແທນ NGO ເຂົົ້ຳໄດົ້ຕ ັົ້ງແຕູ່ 8 

ໂມງເຊົົ້ຳ.  

 ຜ ົ້ທີູ່ ເຂົົ້ຳມຳໃນສະຖຳນທີູ່ ດ ັູ່ງກ ູ່ຳວຕົ້ອງປະຕິບດັຕຳມເງືູ່ອນໄຂແລະລະບຽບຂອງເຈົົ້ຳໜົ້ຳ

ທີູ່ ທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຂອງ ສປຊ.  
 

 

8  
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 ກນົໄກກຳນທບົທວນ 

 
 

 ຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມແມ ູ່ນຕົ້ອງໄດົ້ສະແດງບດັອຳນຍຸຳດເຂົົ້ຳໃນສະຖຳນທີູ່ ຕະຫ ອດເວລຳໃນເວລຳທີູ່ ເຂົົ້ຳແລະ

ອອກ, ແລະ ໃນເວລຳທີູ່ ຍງັຢ ູ່ໃນສະຖຳນທີູ່ ສະຫະປະຊຳຊຳດ. 

 ຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມອຳດຈະຕົ້ອງມກີຳນກວດກຳຄວຳມປອດໄພ. 

ກຳນເຂົົ້ຳໃນສະຖຳນທີູ່ ສະຫະປະຊຳຊຳດທີູ່ ມກີະເປົຳຂະຫນຳດໃຫຍູ່ແມ ູ່ນຈະບ ູ່ ໄດົ້ຮບັອະນຍຸຳດ. 

 ໃນກ ລະນທີີູ່ ມຄີວຳມຕົ້ອງກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມໃນກອງປະຊຸມເພີູ່ ມຂຶົ້ນ, 

ກອງເລຂຳອຳດຈະຈ  ຳກດັຈ  ຳນວນຂອງຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມຈຳກແຕູ່ລະ NGO ທີູ່ ຈະເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມຄບົຄະນະ. 

ສູ່ວນຜ ົ້ທີູ່  ບ ູ່ ໄດົ້ຮບັສດິເຂົົ້ຳຮູ່ວມກອງປະຊຸມຄບົຄະນະແມ ູ່ນສຳມຳດເຂົົ້ຳໃນກອງປະຊຸມອືູ່ ນໆໃນຖຳນະເປັນ 

ຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມທ  ຳມະດຳ ຫ ືອຳດຈະໄດົ້ຮບັກຳນຈດັໃຫົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມແບບອືູ່ ນໆກ ູ່ໄດົ້.  

 ກຳນສ ບຢຳແມ ູ່ນບ ູ່ ໄດົ້ຮບັອະນຍຸຳດໃນສະຖຳນທີູ່  Palais des Nations. 

ອຳຫຳນແລະເຄືູ່ ອງດືູ່ ມແມ ູ່ນບ ູ່ອະນຍຸຳດຢ ູ່ໃນຫົ້ອງປະຊຸມແລະໃນຫົ້ອງເຮັດກດິຈະກ  ຳຕູ່ຳງໆ. 

 ກຳນນ  ຳໃຊົ້ອປຸະກອນກຳນບນັທຶກພຳບແມ ູ່ນບ ູ່ ໄດົ້ຮບັອະນຍຸຳດສະຖຳນທີູ່  Palais des Nations, 

ຍກົເວັົ້ນພຳຍໃນກອງປະຊຸມຂ ົ້ມ  ນ NGO (ເບິູ່ ງຢ ູ່ຂ ົ້ຳງລຸູ່ມ). 
 
ເຂດສືູ່ ມວນຊນົ 
 
 ອງົກຳນ NGO ແມ ູ່ນບ ູ່ ໄດົ້ອະນຍຸຳດໃຫົ້ຈດັກຳນຖະແຫລງຂູ່ຳວຢ ູ່ໃນສະຖຳນທີູ່ ຂອງ ສປຊ. 

ກອງປະຊຸມສືູ່ ແລະ ກຳນເຜີຍແຜູ່ຂ ູ່ຳວປະຊຳສ  ຳຂອງອງົກຳນ NGO 

ອຳດຈະເຮັດໄດົ້ໂດຍຜູ່ຳນສະມຳຄມົນກັຂູ່ຳວທີູ່ ໄດົ້ຮບັອຳນຍຸຳດມຳດ  ຳເນນີລຳຍກຳນຂູ່ຳວໃນທີູ່ ປະຊຸມ 

(ACANU), acanu.secretary@gmail.com. 

ອປຸະກອນຕູ່ຳງໆຂອງ NGO 
 

 ອປຸະກອນຂອງ NGO (ເຊັູ່ ນ: ແຜູ່ນພບັ, ສືູ່ ພິມ, ກະດຳນ, ປົ້ຳຍໂຄສະນຳ, ແລະ ອືູ່ ນໆ) 

ທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັວຽກງຳນຂອງໜູ່ວຍປະຕິບດັງຳນແມ ູ່ນອຳດຈະໄດົ້ຮບັອຳນຍຸຳດໃຫົ້ວຳງສະແດງຕິດແຂວນໃນສ

ະຖຳນທີູ່ ທີູ່ ຈດັໃຫົ້ (ເຊັູ່ ນ: ຂົ້ຳງນອກຫົ້ອງປະຊຸມ XX). 
 
 ກຳນວຳງສະແດງອປຸະກອນຂອງ NGO ທີູ່ ກ ູ່ຳວມຳນີົ້ໃນສະຖຳນທີູ່ ອືູ່ ນໆຂອງ Palais des 

Nations ແມ ູ່ນຈະບ ູ່ ໄດົ້ຮບັອະນຍຸຳດ, ບ ູ່ ວູ່ຳຈະຢ ູ່ໃນໂຮງອຳຫຳນແລະ ຮົ້ຳນກນິດືູ່ມ 

ແລະສະຖຳນທີູ່ ສຳທຳລະນະອືູ່ ນໆໃນ Palais des Nations. 
 
 ອປຸະກອນທີູ່ ມພີຳສຳບ ູ່ ເໝຳະສມົຫ ືຄ  ຳເວົົ້ຳທີູ່ ບ ູ່ ສພຸຳບຫ ືຮ ບພຳບຕູ່ຳງໆທີູ່ ບ ູ່ ເໝຳະສມົແມ ູ່ນຈະບ ູ່ ໄ

ດົ້ອະນຍຸຳດໃຫົ້ນ  ຳເຂົົ້ຳມຳໃນສະຖຳນທີູ່ ສະຫະປະຊຳຊຳດ. 
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 ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັພຳກປະຊຳສງັຄມົ 

 
 

 ອປຸະກອນສ  ຳລບັກຳນສະແດງຄວນມສີນັຍຳລກັແລະຊືູ່ ເຕັມຂອງ NGO ທີູ່ ມຖີຳນະເປັນທີູ່ ປຶກສຳໃຫົ້ ECOSOC 

ຢູ່ຳງຈະແຈ ົ້ງ. 

 

ກອງປະຊຸມກູ່ຽວກບັຂ ົ້ມ  ນຂູ່ຳວສຳນ 
 

 ກອງປະຊຸມຂ ົ້ມ  ນຂອງ NGO ແມ ູ່ນກອງປະຊຸມສຳທຳລະນະ, ເວັົ້ນເສຍແຕູ່ລະບເຸງ ືູ່ອນໄຂໄວົ້ຕູ່ຳງຫຳກ; ດ ັູ່ງນ ັົ້ນ, 

ກອງປະຊຸມອຳດຈະໄດົ້ຮບັກຳນເຂົົ້ຳຮູ່ວມຈຳກອງົກຳນ NGO ທງັຫມດົ, ຜ ົ້ຕຳງຫນົ້ຳພຳລະກດິຖຳວອນ, 

ພະນກັງຳນ ສປຊ ແລະ ບກຸຄນົອືູ່ ນໆທີູ່ ມໜີົ້ຳໃນ Palais des Nations. 

 ພຳຍໃນຫົ້ອງປະຊຸມຂ ົ້ມ  ນຂູ່ຳວສຳນ ອປຸະກອນຂອງ NGO 

ທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງອຳດຈະແຈກຢຳຍໄດົ້ຖ ົ້ຳມຂີ ົ້ຕກົລງົເຫັນດ.ີ 

ສູ່ວນເອກະສຳນທີູ່ ເຫລືອແມ ູ່ນຕົ້ອງໄດົ້ໂຍກຍົ້ຳຍອອກຈຳກຫົ້ອງປະຊຸມພຳຍຫລງັ ສີົ້ນສດຸກອງປະຊຸມແລົ້ວ. 

 ກຳນແປພຳສຳໃນກອງປະຊຸມຂ ົ້ມ  ນແມ ູ່ນທຳງສະຫະປະຊຳຊຳດບ ູ່ ໄດົ້ມໃີຫົ້. ອງົກຳນ NGO ຕົ້ອງ 

ໄດົ້ຮບັພິຊອບເອງ ແລະ ຕົ້ອງໄດົ້ແຈ ົ້ງໃຫົ້ກອງເລຂຳທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຮບັຊຳບກູ່ອນຈະມກີຳນນ  ຳນກັແປພຳສຳເຂົົ້ຳມຳ. 

 ກຳນບນັທຶກພຳບໂດຍຄະນະຜ ົ້ແທນ NGO 

ແມ ູ່ນໄດົ້ຮບັອຳນຍຸຳດໃນໄລຍະກອງປະຊຸມຂ ົ້ມ  ນດົ້ວຍກຳນຂ ອະນມຸດັຈຳກທີູ່ ປະຊຸມແລະຕົ້ອງແຈ ົ້ງໃຫົ້ກອງເລຂຳໄດົ້

ຮບັຊຳບເປັນລຳຍລກັອກັສອນຕຳມລະບຽບກຳນລຸູ່ມນີົ້:  
 

-  

ປະທຳນຂອງກອງປະຊຸມຄວນຈະແຈ ົ້ງໃຫົ້ຜ ົ້ເຂົົ້ຳຮູ່ວມຮບັຊຳບວູ່ຳກອງປະຊຸມແມ ູ່ນອຳດຈະມກີຳນບນັທຶກພຳ

ບໄວົ້; ແລະ 

-  ກຳນຖູ່ຳຍຮ ບ (ພຳບ/ວດິໂີອ) ບ ູ່ ຄວນລບົກວນຄະນະຜ ົ້ແທນ ຫ ື ລບົກວນຕ ູ່ ກຳນດ  ຳເນນີກອງປະຊຸມ. 

ຂຳຕ ັົ້ງກ ົ້ອງຄວນຕ ັົ້ງໄວົ້ທີູ່ ດ ົ້ຳນຫລງັຫ ືດ ົ້ຳນຂົ້ຳງຂອງຫົ້ອງປະຊຸມ. 
 

 

ກຳນນ  ຳໃຊົ້ສນັຍຳລກັຂອງສະຫະປະຊຳຊຳດ 
 

 ກຳນນ  ຳໃຊົ້ເຄືູ່ ອງຫມຳຍສະຫະປະຊຳຊຳດໃສູ່ເອກະສຳນ ແລະ ສືູ່ ພີມທີູ່ ບ ູ່ແມ ູ່ນທຳງກຳນ, 

ລວມມອີປຸະກອນຂອງ NGO ແມ ູ່ນຈະບ ູ່ອຳນຍຸຳດໃຫົ້. 

ທງຸຊຳດສະຫະປະຊຳຊຳດອຳດຈະບ ູ່ ໃຫົ້ສະແດງໃນຫົ້ອງບູ່ອນທີູ່ ອງົກຳນ NGO ຈດັປະຊຸມ, 

ຍກົເວັົ້ນຖົ້ຳມກີຳນອະນຍຸຳດຈຳກເລຂຳທິກຳນໃຫຍູ່ທີູ່ ຮ ົ້ອງຂ ຜູ່ຳນທຳງກອງເລຂຳກອງປະຊຸມແລົ້ວ. 
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ພຳກທີ II 

ຂະບວນກຳນທບົທວນ: ຂ ົ້ມ  ນແລະຄ ູູ່່ມສື  ຳລບັກຳນສ ົູ່ງຂ ົ້ມ  ນຂອງພຳກສູ່ວນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຕູ່ຳງໆ
3 

 

I - ພືົ້ນຖຳນທົູ່ວໄປ 
 

1. ໃນມະຕິ 16/21, ສະພຳສດິທິມະນດຸຢືນຢນັເອົຳອີກເທືູ່ ອໜຶູ່ ງກຽ໋ວກບັພືົ້ນຖຳນ, 

ຫ ກັກຳນແລະວດັຖປຸະສງົຂອງຂະບວນກຳນທບົທວນທີູ່ ກ  ຳຫນດົໄວົ້ໃນວກັ 1, 2, 3 ແລະ 4 

ຂອງເອກະສຳນຊົ້ອນທົ້ຳຍຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸຕຳມມະຕິເລກທີ 5/14.
4 

2. ມະຕິເລກທີ 16/21 

ຍງັໄດົ້ໃຫົ້ຄວຳມກະຈ ູ່ຳງແຈ ົ້ງກ ູ່ຽວກບັຈດຸສມຸແລະເອກະສຳນທີູ່ ຈະໃຊົ້ໃນໄລຍະກຳນທບົທວນ: 

 
(a) ກຳນທບົທວນຈະໄດົ້ອິງໃສູ່ສຳມເອກະສຳນທີູ່ ລະບໄຸວົ້ໃນວກັ 15 

ຂອງເອກະສຳນຊົ້ອນທົ້ຳຍໃນມະຕິຂອງສະພຳສດິທິມະນດຸເລກທີ 5/1, ຄ:ື 

 ຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ກະກຽມໂດຍລດັທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງ, ອຳດເປັນໃນຮ ບແບບຂອງບດົລຳຍງຳນແຫູ່ງຊຳດ; 

 ເອກະສຳນລວບລວມແມ ູ່ນກະກຽມໂດຍສ  ຳນກັງຳນຂົ້ຳຫລວງໃຫຍູ່ເຊິູ່ ງມຂີ ົ້ມ  ນຈຳກບດົລຳຍງຳນຂອ

ງອງົກອນສດິທິມະນດຸ, ຂະບວນກຳນພິເສດ, 

ທງັມບີດົສງັເກດກຳນແລະຄ  ຳຄດິເຫັນຂອງລດັທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງ, 

ແລະເອກະສຳນອືູ່ ນໆທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັຄ  ຳເຫັນຂອງ ສ  ຳນກັງຳນສະຫະປະຊຳຊຳດ, 

ເອກະສຳນລວບລວມນີົ້ແມ ູ່ນຈະຕົ້ອງບ ູ່ ເກນີ 10 ຫນົ້ຳ; 

 ຂ ົ້ມ  ນເພີູ່ ມເຕີມ, ຕົ້ອງມຄີວຳມເຊືູ່ ອຖແືລະມຄີວຳມເປັນຈງິທີູ່ ໄດົ້ມຳຈຳກພຳກສູ່ວນອືູ່ ນໆທີູ່ ກ ູ່ຽວ 

ຂົ້ອງກບັກຳນທບົທວນໂດຍສະພຳສດິທິມະນດຸ. 

 

 

 

 

 

 
3 ພຳກສູ່ວນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຕູ່ຳງໆໂດຍອິງຕຳມມະຕິ 5/1, ປະກອບມອີງົກຳນ NGO, 

ສະຖຳບນັສດິທິມະນດຸແຫູ່ງຊຳດ, ນກັປກົປົ້ອງສດິທິມະນດຸ, ສະຖຳບນັກຳນສກຶສຳແລະກຳນຄ ົົ້ນຄົ້ວຳ, 

ອງົກຳນຈດັຕ ັົ້ງພຳກພືົ້ນ,ກ ຄຜື ົ້ຕຳງຫນົ້ຳພຳກປະຊຳສງັຄມົ.
 

 

4 ຫນຶູ່ ງໃນຫ ກັກຳນພືົ້ນຖຳນເຫ ົູ່ ຳນີົ້ແມ ູ່ນເອີົ້ນວູ່ຳ: " UPR 

ຄວນຮບັປະກນັກຳນມສີູ່ວນຮູ່ວມຂອງພຳກສູ່ວນກູ່ຽວຂົ້ອງທງັຫມດົ, ລວມມອີງົກຳນ NGO 

ແລະສະຖຳບນັສດິທິມະນດຸແຫູ່ງຊຳດ, ໂດຍອິງຕຳມມະຕິສະມດັຊຳໃຫຍູ່ເລກທີ 60/251 ລງົວນັທີ 15 ມນີຳ 

2006 ແລະ ມະຕິສະພຳເສດຖະກດິແລະສງັຄມົ 1996/31 ລງົວນັທີ 25 ກ ລະກດົ 1996, 

ກ ູ່ຄຄື  ຳຕກົລງົທີູ່ ສະພຳອຳດຈະນ  ຳໃຊົ້ຕືູ່ ມ. "
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ກນົໄກກຳນທບົທວນ 



  ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັພຳກປະຊຳສງັຄມົ 

 
 

ສ  ຳນກັງຳນຂົ້ຳຫລວງໃຫຍູ່ຈະກະກຽມບດົສະຫລບຸຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ບ ູ່ ໃຫົ້ກຳຍ 10 ໜົ້ຳ. 
 

(b) ກຳນທບົທວນຄວນສມຸໃສູ່ກຳນຈດັຕ ັົ້ງປະຕິບດັຕຳມຂ ົ້ສະເຫນແີນະທີູ່ ໄດົ້ຜູ່ຳນກຳນຮບັຮອງແລະພດັທະນຳ

ສະພຳບກຳນຂອງສດິທິມະນດຸຂອງລດັທີູ່ ຢ ູ່ພຳຍໃຕົ້ຂະບວນກຳນທບົທວນ; 

(c)  

ພຳກສູ່ວນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງອືູ່ ນໆແມ ູ່ນຄວນຈະປະກອບສູ່ວນຂ ົ້ມ  ນຂູ່ຳວສຳນກູ່ຽວກບັກຳນຕິດຕຳມໃນຂະບວນກຳນ

ທບົທວນ; 

(d) ບດົສະຫ ຼຸບສງັລວມຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ໄດົ້ຈຳກພຳກສູ່ວນກູ່ຽວຂົ້ອງອືູ່ ນໆຄວນຈະມກີຳນແຍກຕູ່ຳງຫຳກສ  ຳລບັຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ໄ

ດົ້ຈຳກສະຖຳບນັສດິທິມະນດຸແຫູ່ງຊຳດຂອງລດັທີູ່ ຢ ູ່ພຳຍໃຕົ້ກຳນທບົທວນເຊິູ່ ງເປັນທີູ່ ຍອມຮບັຢູ່ຳງເຕັມທີູ່ ຕຳ

ມຫ ກັກຳນປຳຣ.ີ ຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ໄດົ້ມຳຈຳກສະຖຳບນັສດິທິມະນດຸແຫູ່ງຊຳດອືູ່ ນໆກ ູ່ຈະໄດົ້ຖກືນ  ຳມຳໃສູ່ບດົສະຫລບຸ 

ແລະຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ໄດົ້ຈຳກພຳກສູ່ວນກູ່ຽວຂົ້ອງອືູ່ ນໆກ ູ່ປະຕິບດັເຊັູ່ ນດຽວກນັ. 
 

3. ພຳກສູ່ວນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຕູ່ຳງໆຈະຕົ້ອງໃສູ່ໃຈວູ່ຳຂະບວນກຳນທບົທວນແມ ູ່ນຈະອີງໃສູ່: 

(a) ກຳນກດົບດັສະຫະປະຊຳຊຳດ; 

(b) ຖະແຫ ງກຳນສດິທິມະນດຸສຳກນົ; 

(c) ກນົໄກສດິທິມະນດຸທີູ່ ລດັໄດົ້ເປັນພຳຄ;ີ 

(d) ຄ  ຳໜ ັົ້ນສນັຍຳແລະຄ  ຳປະຕິຍຳນທີູ່ ສະມກັໃຈຈຳກລດັພຳຄ,ີ ໂດຍສະເພຳະແມ ູ່ນລດັທີູ່ ສ ົູ່ງລຳຍ 

ຊືູ່ຜ ົ້ສະໝກັເຂົົ້ຳໃນກຳນເລືອກຕ ັົ້ງສະພຳສດິທິມະນດຸ; ແລະ 

(e) ກດົຫມຳຍມະນດຸສະທ  ຳສຳກນົທີູ່ ນ  ຳໃຊົ້ຢ ູ່. 

 

4.  ໃນມະຕິ 17/119, ສະພຳສດິທິມະນດຸໄດົ້ຮບັຮອງເອົຳຄ ູ່ມທື ົູ່ວໄປເພືູ່ ອກະກຽມຂ ົ້ມ  ນພຳຍໃຕົ້ 

ຂະບວນກຳນທບົທວນ: 
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ກນົໄກກຳນທບົທວນ 

 
 

(a) ລຳຍລະອຽດຂອງວທີິກຳນແລະຂະບວນກຳນປຶກສຳຫຳລືທີູ່ ເປີດກວົ້ຳງເພືູ່ ອກະກຽມຂ ົ້ມ  ນພຳຍໃຕົ້ກ

ຳນທບົທວນ; 

(b) ກຳນພດັທະນຳນບັຕ ັົ້ງແຕູ່ກຳນທບົທວນທີູ່ ຜູ່ຳນມຳກູ່ຽວກບັຄວຳມເປັນມຳຂອງປະເທດພຳຍໃຕົ້ກຳ

ນທບົທວນແລະໂຄງສົ້ຳງຂອງປະເທດ, 

ໂດຍສະເພຳະແມ ູ່ນກດົເກນແລະກອບໂຄງສົ້ຳງສະຖຳບນັເພືູ່ ອກຳນສ ົູ່ງເສມີແລະກຳນປກົປົ້ອງສດິທິມະນດຸ: 

ລດັຖະທ  ຳມະນ ນ, ນຕິິກ  ຳ, ມຳດຕະກຳນທຳງນະໂຍບຳຍ, ຕລຸຳກຳນ, 

ໂຄງລູ່ຳງສດິທິມະນດຸພືົ້ນຖຳນລວມມສີະຖຳບນັສດິທິມະນດຸແຫູ່ງຊຳດແລະຂອບເຂດຂອງພນັທະສຳກນົ (. 

ເບິູ່ ງວກັ3 ຂົ້ຳງເທິງ) 

(c) ກຳນສ ົູ່ງເສມີແລະປກົປົ້ອງສດິທິມະນດຸໃນພຳກສະໜຳມ: ກຳນຈດັຕ ັົ້ງປະຕິບດັສດິທິມະນດຸສຳກນົ 

(ເບິູ່ ງວກັ 3 ຂົ້ຳງເທິງ), ນຕິິບນັບດັແຫູ່ງຊຳດແລະຄ  ຳຫມ ັົ້ນສນັຍຳແບບສະຫມກັໃຈ, 

ກດິຈະກ  ຳສະຖຳບນັສດິທິມະນດຸ, ກຳນປ ກຈດິສ  ຳນກຶແກູ່ສຳທຳລະນະກູ່ຽວກບັສດິທິມະນດຸ, 

ກຳນຮູ່ວມມກືບັກນົໄກສດິທິມະນດຸ ... ;  

(d) ກຳນນ  ຳສະເຫນຂີອງລດັທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກ ູ່ຽວກບັກຳນຕິດຕຳມກວດກຳກຳນທບົທວນທີູ່ ຜູ່ຳນມຳ; 

(e) ກຳນຄ ົົ້ນຫຳຜນົສ  ຳເລັດ, ຍດຸທະວທີິ, 

ສິູ່ ງທົ້ຳທຳຍແລະຂ ົ້ຈ  ຳກດັທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັກຳນປະຕິບດັຕຳມຄ  ຳແນະນ  ຳທີູ່ ໄດົ້ຮບັຮອງແລະກຳນພດັທະນຳຂອງ

ສະພຳບກຳນສດິທິມະນດຸຢ ູ່ໃນລດັທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງ; 

(f) ບ ລິມະສດິລະດບັຊຳດທີູ່ ສ  ຳຄນັ, 

ກຳນລິເລີູ່ ມແລະຄ  ຳຫມ ັົ້ນສນັຍຳວູ່ຳລດັທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຈະໄດົ້ດ  ຳເນນີກຳນແລະຈະຕ ັົ້ງໃຈຜູ່ຳນຜູ່ຳອປຸະສກັ, 

ຂ ົ້ຈ  ຳກດັແລະຈະປບັປງຸສະພຳບກຳນສດິທິມະນດຸໃນພືົ້ນທີູ່ ; 

(g) ຄວຳມຄຳດຫວງັຂອງລດັທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງໃນດົ້ຳນກຳນສົ້ຳງຄວຳມອຳດສຳມຳດແລະກຳນຮົ້ອງຂ ໃນກ ລ

ະນທີີູ່ ຈ  ຳເປັນສ  ຳລບັກຳນຊູ່ວຍເຫ ືອດົ້ຳນວຊິຳກຳນແລະສະຫນບັສະຫນ ນຕູ່ຳງໆ. 
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ກນົໄກກຳນທບົທວນ 



 ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັພຳກປະຊຳສງັຄມົ 

 
 

II - ກຳນປະກອບສູ່ວນເປັນລຳຍລກັອກັສອນ 
 

A - ສຳລະບຳນ 

 

5. ພຳກສູ່ວນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂອງຕູ່ຳງໆແມ ູ່ນຄວນຈະສ ົູ່ງເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນໃຫົ້ເປັນລຳຍລກັອກັສອນ 

ແມ ູ່ນຈະເປັນວທີິທີູ່ ດທີີູ່ ສດຸ: 

(a) ແມ ູ່ນເຫມຳະສມົທີູ່ ສດຸໂດຍສະເພຳະສ  ຳລບັ UPR; 

(b) ຂ ົ້ມ  ນຕົ້ອງຫນົ້ຳເຊືູ່ ອຖແືລະເປັນຈງິກ ູ່ຽວກບັລດັທີູ່ ຢ ູ່ພຳຍໃຕົ້ກຳນທບົທວນ, 

ໂດຍສະເພຳະຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ເດັູ່ ນໆກູ່ຽວກບັກຳນຕິດຕຳມຂະບວນກຳນທບົທວນ; 

(c) ຕົ້ອງກວມໄປເຖງິໄລຍະເວລຳນບັຕ ັົ້ງແຕູ່ຂະບວນກຳນທບົທວນທີູ່ ຜູ່ຳນມຳ; 

(d) ຢູ່ຳນ  ຳໃຊົ້ພຳສຳຄ  ຳສບັທີູ່ ບ ູ່ ເໝຳະສມົ. 
 

6. ໃນຂະນະທີູ່ ອົ້ຳງອີງຂ ົ້ມ  ນເພືູ່ ອສ ົູ່ງໃຫົ້ແກ ູ່ສະຫະປະຊຳຊຳດ/ ສ  ຳນກັງຳນ ແລະ / ຫ ືກນົໄກ, 

ພຳກສູ່ວນກູ່ຽວຂົ້ອງຄວນລະເວັົ້ນຈຳກກຳນຂຽນລຳຍຊືູ່ ຂອງສນົທິສນັຍຳທີູ່ ໃຫົ້ສດັຕະຍຳບນັທງັໝດົ, 

ລວມມຄີ  ຳເຫັນຈຳກກຳນສງັເກດກຳນແລະຄ  ຳແນະນ  ຳຂອງອງົກອນສດິທິມະນດຸ/ຂະບວນກຳນພິເສດຂອງ 

HRC ຫ  ືບດົລຳຍງຳນຈຳກອງົກຳນ/ສ  ຳນກັງຳນ ສປຊ, ໃນຂະນະທີູ່ ບດົລຳຍງຳນຈຳກ ສປຊ 

ແມ ູ່ນກຳນລວບລວມຂ ົ້ມ  ນໂດຍ OHCHR. 
 

7. ເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ເປັນລຳຍລກັອກັສອນຄວນໃສູ່ຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ເປັນຕ ົົ້ນສະບບັ 

8. ຄ  ຳແນະນ  ຳຈຳກພຳກສູ່ວນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຕູ່ຳງທີູ່ ມໃີຫົ້ລດັທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຄວນຈະມຄີວຳມຕ ູ່ ເນືູ່ອງກບັຫວົຂ ົ້ຂ ົ້ອງ

ກຳນທບົທວນ. 

 
 

B - ຮ ບແບບເອກະສຳນ 

 

9. ເອກະສຳນບ ູ່ຄວນເກນີຫົ້ຳໜົ້ຳ (ບ ູ່ ໃຫົ້ກຳຍ 2815 ຄ  ຳ) ໃນກ ລະນຂີອງເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນ 

ສູ່ວນບກຸຄນົ, ສູ່ວນເອກະສຳນອືູ່ ນໆເພີູ່ ມເຕີມແມ ູ່ນຄວນຄດັຕິດເປັນເອກະສຳນຊົ້ອນທົ້ຳຍ. 

ເອກະສຳນທີູ່ ເປັນໃນນຳມກຸູ່ມຂອງພຳກສູ່ວນຕູ່ຳງໆແມ ູ່ນສຳມຳດສ ົູ່ງໄດົ້ບ ູ່ ໃຫົ້ເກນີສບິໜົ້ຳ, 

ເອກະສຳນຄວນຈດັເປັນວກັແລະໜົ້ຳ. ຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ສ ົູ່ງນ ັົ້ນຕົ້ອງເປັນຟຳຍເອກະສຳນ Word ເທົູ່ ຳນ ັົ້ນ. 
 

10. ຄ  ຳສບັທີູ່ ມໃີນຟດຸນດົແຖວໃຕົ້ສດຸຂອງເອກະສຳນແມ ູ່ນຈະບ ູ່ ໄດົ້ນບັເຂົົ້ຳເປັນຈ  ຳນວນຄ  ຳສບັ 

ແຕູ່ກະບ ູ່ ໄດົ້ລວມເອົຳເຂົົ້ຳໃນບດົສະຫລບຸຂອງພຳກສູ່ວນຕູ່ຳງໆທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຄກືນັ.  
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ກນົໄກກຳນທບົທວນ 

 
 
 

11. ໃນເວລຳທີູ່ ສ ົູ່ງເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນຄວນກວດກຳເບິູ່ ງໃຫົ້ຄກັແນູ່. ດ ັູ່ງນ ັົ້ນ, 

ຫນົ້ຳປກົຂອງເອກະສຳນຄວນໃສູ່ຊືູ່ ອງົກຳນທີູ່ ສ ົູ່ງ (ຂຽນຕວົພີມໃຫຍູ່ໃສູ່ຫວົໜົ້ຳປກົ, ຊືູ່ , ສນັຍຳລກັອງົກຳນ, 

ຊືູ່ຫຍ ົ້, ທີູ່ ຢ ູ່ແລະໂທລະສບັ / ຕິດຕ ູ່ ອເີມວ, ເວັບໄຊ, ແລະອືູ່ ນໆ). 

ຮ ບພຳບທີູ່ ອະທິບຳຍເຖງິກດິຈະກ  ຳຕ ົົ້ນຕ ຂອງອງົກຳນ/ ລດັຖະບຳນ, ສະຖຳນະພຳບທີູ່ ມຕີ ູ່  ECOSOC 

ກ ູ່ຄວືນັທີຂອງກຳນສົ້ຳງຕ ັົ້ງໂດຍສະເພຳະແມ ູ່ນສ  ຳລບັອງົກຳນທີູ່ ມສີຳຍພວົພນັຄ ັົ້ງທ  ຳອິດກບັ ສປຊ 

ກ ູ່ແມ ູ່ນຈະໄດົ້ຮບັກຳນຍນິດຕີົ້ອນຮບັ. ຄ  ຳສບັໃນຫນົ້ຳປກົນີົ້ຈະບ ູ່ຖກືນບັເປັນຈ  ຳນວນຄ  ຳສບັລວມ/ຈ  ຳນວນຫນົ້ຳ. 
 

12. ເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ສ ົູ່ງຕົ້ອງເຮັດເປັນພຳສຳທຳງກຳນຂອງ ສປຊ ຄ:ືພຳສຳອງັກດິ, 

ພຳສຳຝຣ ັູ່ງຫ ືສະເປັບ. 

13. ເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນຕົ້ອງເປັນສະບນັສດຸທົ້ຳຍທີູ່ ຈະບ ູ່ ມກີຳນປູ່ຽນແປງເນືົ້ອໃນອີກໃດໆ. 

14. ເອກະສຳນຊົ້ອນທົ້ຳຍທີູ່ ຄດັຕິດມຳກບັຂ ົ້ມ  ນນ ັົ້ນຄວນມຮີ ບພຳບ, ແຜນທີູ່ , 

ບດົລຳຍງຳນປະຈ  ຳປີຂອງອງົກຳນຫ ືບດົລຳຍງຳນຈຳກອງົກຳນຈດັຕ ັົ້ງອືູ່ ນໆ.  

15. ເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ບ ູ່ ໄດົ້ປະຕິບດັຕຳມເງືູ່ອນໄຂຂົ້ຳງເທິງແມ ູ່ນຈະບ ູ່ ໄດົ້ຮບັກຳນພິຈຳລະນຳ 

 

C - ວທີິວທິະຍຳ 

 

16. ພຳກສູ່ວນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຕູ່ຳງໆແມ ູ່ນຄວນຈະປືກສຳຫຳລືກນັໃນລະດບັຊຳດເພືູ່ ອກຳນກະກຽມເອກະສຳນ

ຂ ົ້ມ  ນໃຫົ້ UPR. ກຳນຍືູ່ນສະເຫນຮີູ່ວມກນັຈຳກພຳກສູ່ວນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຕູ່ຳງໆແມ ູ່ນຈະເປັນກຳນດ.ີ 
 

D - ກຳນເກບັຮກັສຳຂ ົ້ມ  ນເປັນຄວຳມລບັ 

 

17. ກນົໄກຂອງ UPR 

ບ ູ່ ໄດົ້ໃຫົ້ກຳນຮກັສຳຄວຳມລບັຂອງຂ ົ້ມ  ນແລະຈະດ  ຳເນນີບນົພືົ້ນຖຳນຂອງເອກະສຳນສຳທຳລະນະທີູ່ ເຜີ

ຍແຜູ່ໄດົ້. ກຳນຍືູ່ນເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ໄດົ້ປະຕິບດັຕຳມລະບຽບເງືູ່ອນໄຂ 

ຂົ້ຳງເທິງແມ ູ່ນສຳມຳດເບິູ່ ງໄດົ້ທີູ່ ເວບໄຊົ້ຂອງ OHCHR, ລວມມຊີືູ່ ຂອງພຳກສູ່ວນຕູ່ຳງໆທີູ່ ສ ົູ່ງນ  ຳ. 

18. ຢູ່ຳງໃດກ ູ່ດ ີອິງຕຳມກ ລະນສີູ່ວນບກຸຄນົແລົ້ວແມ ູ່ນຄວນຈະປິດລບັຖົ້ຳຫຳກວູ່ຳເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນ 

ນ ັົ້ນ ມນັກ ູ່ຽວຂົ້ອງກບັຄວຳມສຽ໋ງທີູ່ ອຳດຈະເກດີຂືົ້ນແກູ່ຜ ົ້ກ ູ່ຽວ. 
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ກນົໄກກຳນທບົທວນ 



 ຄ ູ່ມຝຶືກຫດັສ  ຳລບັພຳກປະຊຳສງັຄມົ 

 
 

III - ວທີິປະກອບສູ່ວນຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ເປັນລຳຍລກັອກັສອນ 
 

ເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນຈຳກພຳກສູ່ວນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຄວນຈະສ ົູ່ງຜູ່ຳນລະບບົອອນໄລນໃ໌ໝູ່ຂອງ UPR 

ເພືູ່ ອເປັນກຳນລງົທະບຽນໃນກຳນປະກອບສູ່ວນເອກະສຳນໃຫົ້ແກ ູ່ UPR ຈຳກຫນູ່ວຍງຳນຂອງ ສປຊ 

ແລະ ພຳກສູ່ວນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຕູ່ຳງໆທີູ່ ເປີດໃຊົ້ບ ລິກຳນມຳແຕູ່ (4 ມນີຳ 2013) ຕຳມທີູ່ ຢ ູ່ທຳງເວບລຸູ່ມນີົ້: 
 

 https://uprdoc.ohchr.org and according to the deadlines below. 
 

ຫມຳຍເຫດທີູ່ ສ  ຳຄນັ:. ເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນທງັຫມດົທີູ່ ຈະສ ົູ່ງໃຫົ້ UPR ຈະຕົ້ອງຜູ່ຳນ (ຜູ່ຳນລະບບົອອນລຳຍ 

ເພືູ່ ອເປັນກຳນລງົທະບຽນຂ ົ້ມ  ນ) ແລະ ບ ູ່ ໃຫົ້ກຳຍເວລຳທີູ່ ກ  ຳນດົຢູ່ຳງຊົ້ຳແມ ູ່ນກ ູ່ອນໜຶູ່ ງມ ືົ້ (11:59 

ຕອນບູ່ຳຍ). ເອກະສຳນທີູ່ ສ ົູ່ງຊົ້ຳແມ ູ່ນຈະບ ໄດົ້ພິຈຳລະນຳເອົຳ. 

ໃນກ ລະນທີີູ່ ອງົກຳນໃດໜຶູ່ ງຫຳກມບີນັຫຳໃນກຳນນ  ຳໃຊົ້ລະບບົອອນລຳຍໃຫມ ູ່, 

ແມ ູ່ນສຳມຳດຕິດຕ ູ່ຫຳໜູ່ວຍງຳນບ ລິກຳນຂອງ UPR ຕຳມທີູ່ ຢ ູ່ອີເມວ: uprsubmissions@ohchr.org. 
 

19. ກ  ຳນດົເວລຳກຳນສ ົູ່ງຂ ົ້ມ  ນຂອງພຳກສູ່ວນຕູ່ຳງໆທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງແມ ູ່ນໃຫົ້ກວດເບິູ່ ງໃນເວບ ຂອງ 

OHCHR.  

20. ພຳກສູ່ວນທີູ່ ກ ູ່ຽວຂົ້ອງຕູ່ຳງໆຄວນສງັເກດວູ່ຳກຳນສ ົູ່ງເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ເປັນລຳຍລກັອກັສອນ ໃຫົ້ແກ ູ່ 

OHCHR ແມ ູ່ນຄວນຈະສ ົູ່ງໄປຢູ່ຳງຊົ້ຳສດຸແມ ູ່ນຫົ້ຳເດອືນກູ່ອນກອງປະຊຸມຂອງໜູ່ວຍງຳນ UPR 

ຈະເປີດ, ແລະ ເພືູ່ ອປະຕິບດັຕຳມເງືູ່ອນໄຂຂອງກອງປະຊຸມ ສປຊ. 

 
21. ເອກະສຳນຂ ົ້ມ  ນທີູ່ ໄດົ້ຮບັພຳຍຫລງັກ  ຳນດົເວລຳແມ ູ່ນຈະບ ູ່ ຮບັພິຈຳລະນຳ 
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IV - ຂ ົ້ມ  ນເພີູ່ ມເຕີມ 

 

ເວບໄຊົ້ຂອງ OHCHR UPR 
 

  http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/ 
 NgosNhris.aspx 

 

ບດົທີ VII ກຳນເຮັດວຽກຮູ່ວມກບັໂຄງກຳນສດິທິມະນດຸຂອງ ສປຊ: 

ຄ ູ່ມສື  ຳລບັພຳກປະຊຳສງັຄມົ 

  http://www.ohchr.org/EN/AboutUs/CivilSociety/Pages/ 
 Handbook.aspx 

 

ມບີ ລິກຳນເປັນພຳສຳອຳຣບັ, ຈນີ, ອງັກດິ, ຝຣ ັູ່ງ, ລດັເຊຍ, ແລະ ສະເປນ. ນອກນ ັ ົ້ນ 

ຍງັມເີປັນແຜູ່ນຊດີສີ  ຳລບັພຳສຳອງັກດິ ແລະ 

ຝຣ ັູ່ງເພືູ່ ອຄນົທີູ່ ມບີນັຫຳທຳງສຳຍຕຳຫ ືບ ສຳມຳດເຂົົ້ຳເບິູ່ ງໃນເວບໄດົ້,  publications@ohchr.org. 

 

ທີູ່ ຢ ູ່ຕິດຕ ູ່ 

 

ສ  ຳລບັຂ ົ້ມ  ນເພີູ່ ມຫ ືຂ ຄວຳມຊູ່ວຍເຫ ືອບຳງຢູ່ຳງແມ ູ່ນສຳມຳດຕິດຕ ູ່ ໄດົ້ທີູ່ : 
 

  http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/ 
 NgosNhris.aspx 

 

ຫ ືສຳມຳດຕິດຕ ູ່ຫຳໜູ່ວຍງຳນບ ລິກຳນ NGO ຂອງກອງເລຂຳສະພຳສດິທິມະນດຸໃນລະຫວູ່ຳງກອງປະຊຸມ 

ທີູ່ ຢ ູ່ດ ົ້ຳນຫລງັຫົ້ອງ XX, Palais des Nations. ພຳກປະຊຳສງັຄມົທີູ່ ຢຳກເບິູ່ ງຂ ົ້ມ  ນ 

ອບັເດດຂອງກນົໄກແລະວຽກງຳນຂອງ ສປຊ ແມ ູ່ນສຳມຳດເບິູ່ ງໄດົ້ທີູ່ : 

 http://www.ohchr.org/EN/AboutUs/Pages/CivilSociety.aspx 
 

ພະແນກພຳກປະຊຳສງັຄມົຂອງ OHCHR ແມ ູ່ນສຳມຳດຕິດໄດົ້ທີູ່ :  

 
civilsociety@ohchr.org Tel: +41 
22 917 96 56 Fax: +41 22 917 
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